ZALACZNIK NR 4

UMOWA POZYCZKI Z ZFSS Druueeeid oo,

zawarta W dniu .....ccvveeveeeeniniiiiieneee e w Trzciance pomigdzy:
Zespolem Szkol Technicznych w Trzciance, zwanym dalej Pracodawcg, w imieniu ktorego wystepuje Dyrektor
Szkoly mgr inz. Robertem Ziodtkowskim.
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zwanym dalej Pozyczkobiorcq zostata zawarta umowa nastepujacej tresci:
§1
1. Pracodawca przyznaje na podstawie decyzji z dnia.................. Pozyczkobiorcy pozyczke ze srodkow Zaktadowego
Funduszu Socjalnego w wysoko$ei .....uuvvevnreennnaennnnns Zh, STOWIEC: ..ot e
P o1 2=YA 0T (o72-) g T-Y o 1 T LTSS
2. Pozyczka jest oprocentowana w wysokosci ....... % od przyznanej kwoty pozyczki.
§2
3. Pozyczka podlega splacie W .......c.cceeneas ratach, w okresie ............. m-cy

4. Sptata pierwszej raty rozpoczyna si¢ w miesigcu nastgpnym po miesigcu, w ktorym pozyczka zostata udzielona, nie p6zniej niz
do 10-tego dnia tegoz miesigca. W tymze terminie w kolejnych miesigcach sg sptacane pozostate raty.

5. Wysoko$¢: - pierwszej raty wynosi - .......cceeeeee. ZE(STOWIIE Zh, ©.vvviviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirr e
-aratnastegpnych ... ZE (STOWNIE Zh... .
§3

Pozyczkobiorca upowaznia Pracodawce do comiesi¢cznego potracania naleznych rat z przystugujacego Pozyczkobiorcy
wynagrodzenia za prace, zgodnie z § 2 ust. 2

§4
Nie sptacona cze$¢ pozyczki (facznie z kwota umorzonej warunkowo, w mysl § 2 ust. 3,4 pozyczki)) staje si¢ natychmiast
wymagana w razie rozwigzania bez wypowiedzenia stosunku pracy przez Pracodawce z Winy PoZyczkobiorcy
(art. 52 Kodeksu pracy), lub wypowiedzenia stosunku pracy przez Pozyczkobiorce.
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1. Rozwiazanie stosunku pracy bez wypowiedzenia z przyczyn niezawiniony przez Pozyczkobiorce (art. 53 Kodeksu pracy) badz
w trybie porozumienia stron nie powoduje zmiany warunkow splaty udzielonej pozyczki, wynikajacej z niniejszej umowy.

2. W sytuacjach przewidzianych w ust. 1 Pracodawca i Pozyczkobiorca ustalajg w odrebnym porozumieniu sposob splaty
i zabezpieczenia pozyczki.

3. Wrazi nieregulowania zalegtosci przez Pozyczkobiorce ,sptata pozyczki przechodzi w rdwnej czesci na porgczycieli.

§6
Zmiana warunkow okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§7
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.
§8
Pozyczkobiorca wnioskuje jako poreczycieli:
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................................................................................... nr dowodu 0SODIStEGO. ... ivvnieiieiei e
Podpisy poreczycieli: L e 21
§9

Umowa niniejsza zostata sporzgdzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje Pracodawca, a drugi
Pozyczkobiorca.

(Pozyczkobiorca) ( Dyrektor )



